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Vorwort der Landesvorsitzenden Bettina Konrath

Der vorliegende Geschäftsbericht gibt einen Überblick über ein ereignisreiches Geschäftsjahr mit erfolgreich 
umgesetzten Projekten und Herausforderungen, denen sich der Landesverband stellte. 

Wie in den Vorjahren zeigte die intensive Nachfrage nach dem Angebot des Landesverbands, über die 
Kindertagespflege zu informieren und in allen Fragen der Kindertagespflege zu beraten, dass Kindertages-
pflegepersonen, Eltern und Fachberatungen bei öffentlichen und freien Trägern dieses überregionale Angebot 
gerne nutzen. Ergänzt wurde die Beratung durch eine kostenfreie und auf die Kindertagespflege spezialisierte 
Rechts- und Steuerberatung, die externe Expert*innen durchführten.

In Fortbildungen, Seminare und Veranstaltungsreihen thematisierte der Landesverband Bereiche, die für die 
weitere Entwicklung der Kindertagespflege in NRW von Bedeutung waren. Dazu zählte u.a. der Fachkräfte-
mangel, der auch in der Kindertagespflege in NRW angekommen ist. Erschwerend kommt hinzu, dass die 
Generation der Babyboomer ins Rentenalter kommt und mit deren Renteneintritt nicht nur Betreuungsplätze, 
sondern auch umfangreiche Fachkompetenz verloren geht. Der Bedarf von Eltern nach Kindertagesbetreuung 
und speziell auch Kindertagespflege steigt und die Betreuungslücken werden immer größer. Um dem Bedarf 
gerecht werden zu können, wird uns die Frage, welche Strategien der Akquise neuer Kindertagespflegeperso-
nen und der Bindung tätiger Kindertagespflegepersonen erforderlich und möglich sind, auch in den nächsten 
Jahren weiter beschäftigen.

Die anstehende Novellierung des Kinderbildungsgesetzes NRW (KiBiz) bietet die Chance, auf Landesebene 
dazu beizutragen, die Kindertagespflege attraktiv(er) zu gestalten. 

In NRW sind seit dem 01.08.2022 von erstmals tätigen Kindertagespflegepersonen Qualifizierungen in einen 
Umfang von 300 Unterrichtseinheiten (UE) nach dem DJI-Handbuch „Qualität in der Kindertagespflege. Qua-
lifizierungshandbuch (QHB) für die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern unter drei“ nachzuweisen. 
Sozialpädagogischen Fachkräfte benötigen einen verkürzten Umfang von 80 UE Qualifizierung. Immer mehr 
Bildungsträger und Kommunen machten sich 2023 auf den Weg, diese Qualifizierung anbieten zu können und 
unterstützende Angebote des Landesverbands wurden dazu gerne angenommen. 

An dieser Stelle möchte ich auch allen Akteur*innen für die gute Zusammenarbeit danken, denn wir können 
unsere Ziele für die Kindertagespflege in NRW nur gemeinsam erreichen. 

Ein ganz besonderer Dank geht an Ministerin Paul und das Ministerium für Kinder, Jugend, Familie, Gleich-
stellung, Flucht und Integration (MKJFGFI) für das wertschätzende Miteinander und die Möglichkeit, an den 
Landesverband herangetragene Fragen aus dem Feld der Kindertagespflege auch kurzfristig zu klären. 

Dem Team des Landesverbandes, das jederzeit als Ansprechpartner*in zu Fragen zur Kindertagespflege zur 
Verfügung stand, gebührt auch ein herzliches Dankeschön. 

Mein Dank geht auch an die Vorstandskolleginnen, die in 2023 wiederum über das übliche Engagement hinaus 
Einsatz zeigten. 

Frau Losch-Engler schied auf eigenen Wunsch als stellvertretende Vorsitzende zum 31.12.2023 aus dem Vor-
stand des Landesverbandes aus. Ihr jahrzehntelanges erfolgreiches Engagement für die Kindertagespflege in 
NRW lässt sich kaum mit Worten beschreiben – danke für alles!
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1. Vorstand

Der Vorstand hielt in 2023 regelmäßige monatliche Vorstandsitzungen sowie eine Klausurtagung mit dem 
Team des Landesverbandes ab.

Die Mitglieder des Vorstands standen in einem ständigen Austausch mit dem NRW-Familienministerium und 
Ministerin Josefine Paul. Diese Treffen dienten weiterhin der Absprachen und Informationen zu allen Aspek-
ten, die die Kindertagesbetreuung, speziell die Kindertagespflege betrafen. 

Die regelmäßigen Austauschtreffen der AG Kindertagespflege, in der der LV KTP NRW mitwirkt, fanden im 
Jahr 2023 zweimal (digital und ein Präsenztreffen) statt. 

In der Ausgabe 06 | 2023 der kostenlos in Apotheken ausliegenden Zeitschrift „Baby + Familie“ ist ein Artikel 
von Peggy Elfmann über die Kindertagespflege erschienen. Der Artikel „Fast wie DAHEIM?“ informiert über 
die Betreuungsform Kindertagespflege. Inge Losch-Engler, Vorsitzende des Bundesverbandes für Kindertages-
pflege e.V., beantwortet in dem Artikel viele Fragen zur Kindertagespflege.

Landesvorsitzende: Bettina Konrath 

1. Stellvertretende Landesvorsitzende: Inge Losch-Engler 

2. Stellvertretende Landesvorsitzende: Michaela Luber

Kassenwartin: Brigitte Müller 

Beisitzerin: Dorothee Großekathöfer

2. Team

Im Jahr 2023 waren im hauptamtlichen Team des LV KTP NRW folgende Mitarbeiter*innen tätig: 

1. Julia Schünemann, Geschäftsstellenleitung (vom 01.01.2023 bis 31.12.2023 mit 24 Wochenstunden)

2. Martine Richli, pädagogische Mitarbeiterin (vom 01.01.2023 bis 31.12.2023 mit 24 Wochenstunden) 

3. Roxana Philippi, pädagogische Mitarbeiterin (vom 01.01.2023 bis 31.08.2023 mit 39 Wochenstunden 
und vom 01.09.2023 bis 31.12.2023 mit 32 Wochenstunden)

4. Maren Davids, pädagogische Mitarbeiterin (vom 01.01.2023 bis 24.04.2023 mit 20 Wochenstunden), 
anschließend in Elternzeit 

5. Klaus-Dieter Corsten-Zühlke, Referent für Haushalts- und Rechnungswesen (vom 01.01.2023 bis 
31.12.2023 mit 18 Wochenstunden)

6. Myrna Krahl, Verwaltungsmitarbeiterin (vom 01.03.2023 bis 31.12.2023 mit 15 Wochenstunden)
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3. Fortbildungen und Fachtage

Die geplanten Fortbildungen, Fachtage und Qualifizierungen in 2023 wurden sowohl digital als auch in Präsenz 
geplant.

In 2023 konnte der LV KTP NRW erneut eine Vielzahl von Veranstaltungen anbieten. Die Formate erfuhren 
eine große Nachfrage bei den Interessent*innen und waren in der Regel schnell ausgebucht.

Mit den vier Fachtagen "Strukturelle Elternmitwirkung - Chancen erkennen und Herausforderungen be-
gegnen", "Betreuungsbedarfen begegnen: Kindertagespflege im Fokus!", "Momente der Engagiertheit - für 
die Bildungsdokumentation und Qualitätsentwicklung in der Kindertagespflege nutzen" und "Anreize 
schaffen, Kindertagespflegepersonen gewinnen, Betreuungslücken schließen? Strategien der Akquise und 
Bindung im Fokus" platzierte der LV KTP NRW für unterschiedliche Zielgruppen in der Kindertagespflege 
Themen, die der weiteren Entwicklung der Kindertagespflege dienen konnten. 

Informationen und die entsprechenden Dokumentationen finden sich auf der Homepage unter https://www.
landesverband-kindertagespflege-nrw.de/veranstaltungen/archiv-fachtage/.

Die folgenden Veranstaltungen setzte der LV KTP NRW in 2023 um: 

1)   06. März 2023 und 13. März 2023| Digital | Fortbildung   

Momente der Engagiertheit: Für die 

Bildungsdokumentation und Qualitätsentwicklung in 

der Kindertagespflege nutzen

Roxana Philippi (päd. Mitarbeiterin beim LV KTP NRW; Referentin; 
Kindheitspädagogik und Familienbildung B.A.)
Julia Schünemann (Geschäftsstellenleitung beim LV KTP NRW und Referentin; Sozialpädagogik B.A, Bil-
dungs- und Sozialmanagement B.A.)
Zielgruppe: Kindertagespflegepersonen aus NRW

2)  14. April bis 16. September 2023 | Präsenz/Digital | Qualifizierungskurs  

Qualifizierungskurs über 80 UE nach dem QHB für sozialpädagogische Fachkräfte 

Für sozialpädagogische Fachkräfte in NRW 

Annette Grüning (Multiplikatorin QHB) als Referentin für den Themenkomplex „Aufbau Kindertagespfle-
ge“ und als Kontinuierliche Kursbegleitung
Sigrid Marten (Multiplikatorin QHB) als Referentin für den Themenkomplex „Frühpädagogik“ und als 
Kontinuierliche Kursbegleitung
Zielgruppe: Sozialpädagogische Fachkräfte aus NRW

https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/veranstaltungen/archiv-fachtage/
https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/veranstaltungen/archiv-fachtage/
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3)   20. April 2023| Digital | Informationsveranstaltung  

Landesverband Kindertagespflege NRW e.V. 

und Bundesverband für Kindertagespflege e.V. 

berichten: Pilotdurchlauf des 80 UE QHB-Kurses für 

sozialpädagogische Fachkräfte in NRW 

Julia Schünemann (Geschäftsstellenleitung beim LV KTP NRW), Maren Davids (pädagogische Mitarbei-
terin beim LV KTP NRW), Roxana Philippi (pädagogische Mitarbeiterin beim LV KTP NRW), Astrid Sult 
(wissenschaftliche Referentin beim BVKTP) P

Zielgruppe: Akteur*innen, die vorrangig mit der regionalen Organisation von QHB-Qualifizierungskursen 
beschäftigt sind, wie zum Beispiel Bildungsträger, Referent*innen und Vertreter*innen von Kommunen

4)  09.05.2023| Digital | Informationsveranstaltung

Kindertagespflege als Betreuungsangebot

Landesverband Kindertagespflege NRW e.V. (LV KTP NRW) 

Landeselternbeirat NRW (LEB NRW)

Zielgruppe: Eltern aus NRW, deren Kinder in der Kindertagespflege betreut werden sowie Eltern aus NRW, 
die sich grundsätzlich über die Kindertagespflege informieren möchten

5)   10. Mai 2023 | Jugendherberge Düsseldorf | Fachtag  

Strukturelle Elternmitwirkung: Chancen erkennen und Herausforderungen 

begegnen

Mitarbeiter*innen des Landesverbandes Kindertagespflege NRW e.V.
Expert*innen aus der Praxis
Zielgruppe: Fachberater*innen Kindertagespflege der freien und öffentlichen Jugendhilfeträger

6)  12. Mai bis 16. Dezember 2023| Präsenz/Digital | Qualifizierungskurs 

Qualifizierungskurs über 80 UE nach dem QHB für sozialpädagogische Fachkräfte 

Für sozialpädagogische Fachkräfte in NRW 

Andrea Laudenberg (Referentin im QHB, Kultur- und Bildungsmanagerin, Qualifizierte Kindertagespflege-
person nach DJI und QHB)
Anja Schlick (Referentin im QHB, Erzieherin, Marte Meo Practitioner und Marte Meo Trainerin)
Zielgruppe: Sozialpädagogische Fachkräfte aus NRW
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7)   20. Juni 2023| Bürgerhaus Düsseldorf | Fachtag  

„Betreuungsbedarfen begegnen:  Kindertagespflege im Fokus!“ 

Yvonne Queißer-Schlade, Jakob Gossen, Lena Katharina Afflerbach (Autorengruppe Kindertagesbetreuung 
NRW)

Heiko Brodermann, Fachberatung Jugendhilfeplanung LVR Landesjugendamt Rheinland

Zielgruppe: Entscheidungsträger*innen der Politik und Verwaltung, Fachberater*innen Kindertagespflege 
der freien und öffentlichen Jugendhilfeträger, Wissenschaftler*innen

8)  31.08.2023 bis 19.10.2023  | digitale Veranstaltungsreihe 

Zum QHB in NRW im Gespräch

Planung QHB, Maximiliane Fischer (M.A., Sozialwissenschaftlerin; Multiplikatorin QHB)

Ausgestaltung der Kooperation mit anderen Akteur*innen der Qualifizierung, Maximiliane Fischer (M.A., 
Sozialwissenschaftlerin; Multiplikatorin QHB)

Sozialpädagogische Fachkräfte in der Qualifizierung, Sigrid Marten (Diplom-Sozialpädagogin; Multiplika-
torin QHB)

Lernergebnisfeststellung (LEF), Hedda Aistermann (Diplom-Pädagogin; Multiplikatorin QHB)

9)   12. 09. 2023 | Meerbusch-Osterath| Seminar

Teamteaching in der QHB-Grundqualifizierung: Chancen und Herausforderungen

Maja Golak, Multiplikatorin QHB
Zielgruppe: geschulte TtT-Referent*innen, pädagogische Mitarbeiter*innen bei Bildungsträgern

10)  23.09.2023 | Duisburg | Fachtag 

Momente der Engagiertheit - für die 

Bildungsdokumentation und Qualitätsentwicklung 

in der Kindertagespflege nutzen 

Julia Schünemann, Geschäftsstellenleitung beim Landesverband 
Kindertagespflege NRW e.V.
Roxana Philippi, pädagogische Mitarbeiter*in beim Landesverband Kindertagespflege NRW e.V.
Zielgruppe: Kindertagespflegepersonen aus NRW
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11)  26.09.2023 | Digital | Fachtag  

„Anreize schaffen, Kindertagespflegepersonen gewinnen, Betreuungslücken 

schließen? Strategien der Akquise und Bindung im Fokus“ 

Prof. Dr. Gabriel Schoyerer, Dipl.-Pädagoge, Professor für Pädagogik der Kindheit an der Katholischen Stif-
tungshochschule München

Zielgruppe: Fachberater*innen Kindertagespflege der freien und öffentlichen Jugendhilfeträger

12)  11.10.2023 - 19.03.2024 (11 Termine) | Präsenz | Seminar 

Train-the-Trainer-Seminar: Kompetenzorientierte Qualifizierung in der 

Kindertagespflege

Hedda Aistermann (Multiplikatorin QHB)

Claudia Pischel (Multiplikatorin QHB)

Zielgruppe: Referent*innen in der Qualifizierung von Kindertagespflegepersonen

13)   27. 11. 2023| Digital| Fortbildung 

Frühkindliche Mediennutzung - Medien altersgerecht entdecken

Yvonne Dengel, Landesanstalt für Medien NRW, Eltern und Medien
Zielgruppe: Eltern aus NRW, Kindertagespflegepersonen und Fachberater*innen Kindertagespflege aus 
NRW
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4. Teilnahme und Angebote des LV KTP NRW bei überregionalen Veranstaltungen

1. Teilnahme an der bundesweiten Aktionswoche „Gut betreut in Kindertagespflege“ vom 8. Mai bis zum 
14. Mai 2023 des Bundesverbands für Kindertagespflege e.V. (BVKTP) mit folgenden Aktionen: 

• Dienstag, 09.05.2023 von 20:00 bis 21:30 Uhr:  
Digitale Informationsveranstaltung für interessierte Eltern aus NRW Kindertagespflege als Betreuungs-
angebot in Kooperation mit dem Landeselternbeirat NRW (LEB NRW)

• Mittwoch, 10.05.2023 von 09:30 bis 15:00 Uhr:  
Fachtag für Fachberater*innen Kindertagespflege der freien und öffentlichen Jugendhilfeträger "Struktu-
relle Elternmitwirkung – Chancen erkennen und Herausforderungen begegnen" in Düsseldorf

Für die Aktionswoche "Gut betreut in Kindertagespflege" konnte der LV KTP NRW NRW-Familienministerin 
Josefine Paul für die Schirmherrschaft gewinnen und durch einen Besuch einer Kindertagespflegestelle von 
Ministerin Paul und dem digitalen Grußwort auf die Aktionswoche und die Kindertagespflege allgemein auf-
merksam machen.

2. Teilnahme am NRW-Familienfest am 18.06.2023 in Bochum

Der LV KTP NRW nahm mit einem eigenen Stand an dem vom NRW-Familienministerium organisierten 
Familienfest teil. Facebook-Post am 18.06.2023 auf der Seite des LV KTP NRW: https://www.facebook.com/
LandesverbandKindertagespflegeNRW

3. Öffentlichkeitstag des Paritätischen Rhein-Kreis Neuss am 09.09.2023 in Neuss

Der LV KTP NRW nahm mit einem eigenen Stand an dem vom Paritätischen Rhein-Kreis Neuss organi-
sierten Öffentlichkeitstag teil. Facebook-Post am 09.09.2023 auf der Seite des LV KTP NRW: https://www.
facebook.com/LandesverbandKindertagespflegeNRW

5. Pilotprojekt Qualifizierungskurs über 80 UE nach dem QHB für 

sozialpädagogische Fachkräfte (im Sinne der Personalverordnung)

Einen besonderen Stellenwert nahmen auch im Jahr 2023 der 2. und 3. Qualifizierungskurs über 80 UE nach 
dem QHB für sozialpädagogische Fachkräfte ein. Der LV KTP NRW veranstaltete von August bis Dezember 
2022 erstmalig einen QHB-Qualifizierungskurs für sozialpädagogische Fachkräfte, die künftig als Kindertages-
pflegeperson tätig werden wollten. Grundlage für die Konzipierung und Durchführung dieses neuen Formats 
waren die Empfehlungen der AQ QHB für sozialpädagogische Fachkräfte auf Landesebene, die vom LV KTP 
NRW im Herbst 2021 initiiert worden war. Im Rahmen eines Pilotprojektes konnte für dieses Format auch erst-
malig das Zertifikat des Bundesverbandes für Kindertagespflege e.V. „Qualifizierte Kindertagespflegeperson 
nach dem QHB“ im Jahr 2022 vergeben werden. 

https://www.facebook.com/LandesverbandKindertagespflegeNRW
https://www.facebook.com/LandesverbandKindertagespflegeNRW
https://www.facebook.com/LandesverbandKindertagespflegeNRW
https://www.facebook.com/LandesverbandKindertagespflegeNRW
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Insgesamt schlossen 17 Absolvent*innen den ersten Qualifizierungskurs im Dezember 2022 erfolgreich 
ab. Staatssekretär Lorenz Bahr überreichte den Absolvent*innen am 12.12.2022 persönlich ihre Zertifikate. 
Aufgrund der hohen Nachfrage – und weil die Installierung des 80 UE-Kurs nach QHB speziell für sozialpädago-
gische Fachkräfte in den Kommunen noch nicht bedarfsgerecht überall in NRW angeboten wurde – entschloss 
sich der LV KTP NRW im Jahr 2023 zwei weitere 80 UE-Kurse anzubieten. Der 2. Kurs fand vom 14. April 
bis 16. September im edith stein forum in Neuss statt, der 3. Kurs vom 12. Mai bis 16. Dezember 2023 in der 
Geschäftsstelle des LV KTP NRW. Insgesamt konnten 42 Absolvent*innen einen der neu konzipierten 80UE-
Kurse nach QHB für sozialpädagogische Fachkräfte erfolgreich abschließen und das vom Bundesverband für 
Kindertagespflege e.V. ausgestellte Zertifikat „Qualifizierte Kindertagespflegeperson“ erhalten.

6. Vernetzung und Kooperationen 

Der LV KTP NRW stand auch im Jahr 2023 in enger Kooperation mit dem Ministerium für Kinder, Jugend, 
Familie, Gleichstellung, Flucht und Integration (MKJFGFI).

Der LV KTP NRW kooperierte außerdem mit 

• dem Bundesverband für Kindertagespflege e.V., 

• Landesverbänden Kindertagespflege der anderen Bundesländer, 

• dem Landschaftsverband Rheinland (LVR) und dem Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL), 

• dem Landeselternbeirat NRW (LEB NRW), 

• verschiedenen Multiplikator*innen (z.B. Train-the-Trainer für das QHB)

• freiberuflichen Referent*innen, die im Bereich Kindertagespflege qualifizieren, 

• Bildungsträgern, 

• Professor*innen / Hochschulen, die im Bereich Kindertagespflege forschen (zum Beispiel Prof. Dr. Susan-
ne Viernickel / Alice-Salomon-Hochschule, Prof. Dr. Gabriel Schoyerer / Katholische Stiftungshochschule 
München, Prof. Dr. Sonja Damen / Fliedner Fachhochschule Düsseldorf u.a.m.), 

• der Sportjugend NRW, 

• der Vernetzungsstelle Kita- und Schulverpflegung NRW, angesiedelt bei der Verbraucher-zentrale NRW, 

• der Unfallkasse NRW (UK NRW), 

• der Berufsgenossenschaft für Gesundheit und Wohlfahrtspflege (BGW). 

Das hauptamtliche Team des LV KTP NRW wirkte bei Fachforen mit und nahm an Informationsveranstaltun-
gen, runden Tischen und Konferenzen zum Thema Kindertagespflege teil: 

• Teilnahme an der AG KTP NRW im MKJFGFI und den Dialogveranstaltungen zum KiBiz des NRW-Fa-
milienministeriums
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• Teilnahme am vierteljährlichen gemeinsamen Jour Fixe mit dem LVR und dem LWL zu aktuellen Frage-
stellungen und Anliegen im Handlungsfeld Kindertagespflege in NRW

• Teilnahme an der zweimal im Jahr vom Bundesverband für Kindertagespflege e.V. organisierten Länder-
konferenz Kindertagespflege und der Bildungsträgerkonferenz vom Bundesverband für Kindertagespflege 
e.V.

• Teilnahme am überregionalen Fachaustausch mit anderen Verbänden / Servicestellen für Kindertages-
pflege (Bundesverband für Kindertagespflege e.V., Landesverband Baden-Württemberg, Hessisches und 
Niedersächsisches Kindertagespflegebüro, PiB - Pflegekinder in Bremen) 

• Teilnahme an der AG Kindertagespflege in der UK NRW zum Austausch und für die Erarbeitung von 
Handlungsanleitungen für die Kindertagespflege in NRW 

Die geplanten Austauschtreffen mit den Teilnehmer*innen der vom LV KTP NRW bereits in 2017 initiierten 
„Train-the-Trainer-Vernetzungsgruppe-NRW“ fielen in 2023 mangels Anmeldungen aus. Doch die Kontakte 
zu den Referent*innen konnte der LV KTP NRW auch in 2023 für den Bereich Fort- und Weiterbildung für 
NRW und für die Entwicklung spezieller Fortbildungsformate nutzen (Fachtage, Workshops, etc.). 

Die mitwirkenden Referent*innen sind in der Grundqualifizierung von Kindertagespflegepersonen nach dem 
QHB sowie in der Fortbildung für die Kindertagespflege in NRW tätig. Die Referent*innen werden vom LV 
KTP NRW in Form von Rundmails über für die Kindertagespflege relevanten Themen informiert und berei-
chern ihrerseits den LV KTP NRW mit ihren Erfahrungen und Informationen. Da die Referent*innen zum Teil 
auch selbst als Fachberater*innen für Kindertagespflege bei Jugendämtern oder freien Trägern, die nicht Mit-
glied beim LV KTP NRW sind, tätig sind, ergeben sich auch dadurch neue Vernetzungsstränge. Ein Austausch 
der Referent*innen untereinander als auch mit dem LV KTP NRW steigert die Qualität der Qualifizierenden 

und stärkt die Vernetzung insgesamt.

7. Öffentlichkeitsarbeit und -materialien

Der LV KTP NRW 

• gibt Broschüren und Flyer sowie einen digitalen Veranstaltungskalender (seit Juni 2017) sowie einen digi-
talen „Newsletter Kindertagespflege NRW“ (seit März 2017) heraus, 

• informiert regelmäßig über das kostenlose Rechts- und Steuerberatungsangebot für die Kindertagespflege 
in NRW, 

• informiert zur Betreuungsform Kindertagespflege auf der Homepage des LV KTP NRW und stellt unter-
schiedliche Publikationen und Materialien, z.B. aus dem MKJFGFI (NRW), dem Bundesministerium für 
Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ), dem Bundesverband für Kindertagespflege e.V., dem 
Deutschen Jugendinstitut (DJI) und anderen Quellen zum Download bereit.
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Im Jahr 2023 hat der LV KTP NRW folgende Öffentlichkeitsmaterialien für das Handlungsfeld 
Kindertagespflege NRW entwickelt, überarbeitet und veröffentlicht: 

Im April 2023 erschien der „Bericht zum Pilotdurchlauf der 80 
UE QHB-Qualifizierung für sozialpädagogische Fachkräfte 
in NRW. Eine Orientierungshilfe für Bildungsträger in der 
Kindertagespflege“.  
In Kooperation mit dem BVKTP berichtete der LV KTP NRW in 
einer digitalen Veranstaltung am 20.04.2023 über die Erfahrungswerte 
aus dem im Jahr 2022 abgeschlossenen Pilotdurchlauf der 80 UE 
nach dem QHB für sozialpädagogische Fachkräfte für interessierte 
Akteur*innen, die vorrangig mit der regionalen Organisation von 
QHB-Qualifizierungskursen beschäftigt sind. Im vorliegenden Bericht 
erfolgt die datallierte Darstellung der Erfahrungswerte.

Im Mai 2023 stellte der LV KTP NRW auf seiner Homepage (im 
Rahmen der Aktionswoche „Gut betreut in Kindertagespflege) über 
YouTube den „Erklärfilm: Strukturelle Elternmitwirkung in der 
Kindertagespflege“ online. Der Landesverband Kindertagespfle-
ge NRW e.V. (LV KTP NRW) möchte mit diesem kurzen Erklärfilm 
auf die Möglichkeit der Mitwirkung von Eltern, deren Kinder in der 
Kindertagespflege betreut werden, aufmerksam machen. Dies ist in 
Nordrhein-Westfalen durch § 11 Abs. 1 KiBiz gesetzlich verankert. Das Video darf gerne als exemplarisches 
Beispiel verbreitet und beispielsweise für Informationsveranstaltungen rund um die Elternmitwirkung in 
der Kindertagespflege auf kommunaler Ebene sowie auf Jugendamtsbezirks- oder Landesebene genutzt wer-
den. 

https://www.youtube.com/watch?v=jUR6uR_CaA8 

Im Juni 2023 veröffentlichte der LV KTP NRW die Broschüre „Elternmitwir-
kung in der Kindertagespflege stärken“. 

Elternmitwirkung als (gesetzlicher) Auftrag der Kinder- und Jugendhilfe be-
deutet, Eltern Wege und Formen zur Mitsprache und Mitgestaltung in der 
Kindertagesbetreuung zu eröffnen. Für Eltern, die ihr Kind in einer Kinder-
tageseinrichtung betreuen lassen, ist die strukturelle Mitwirkung schon lange 
etabliert. Seit der Novellierung des Kinderbildungsgesetzes (KiBiz) im Jahr 
2020 wird in § 11 „Elternmitwirkung auf Jugendamtsbezirks- und Landesebe-
ne“ explizit gefordert, dass Eltern, deren Kinder in einer Kindertagespflegestelle 
betreut werden, ebenfalls die Möglichkeit erhalten, ihre Interessen zu vertreten.

https://www.youtube.com/watch?v=jUR6uR_CaA8
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Im Dezember 2023 hat der LV KTP NRW die 3. aktualisierte und redaktionell 
bearbeitete Auflage des „Betreuungsvertrag zwischen Personensorgeberech-
tigten und Kindertagespflegeperson. Förderung (Erziehung, Bildung und 
Betreuung) des Kindes im Haushalt der Kindertagespflegeperson oder in 
anderen geeigneten Räumen“ veröffentlicht.

Der Muster-Betreuungsvertrag wurde erstmals im Dezember 2020 vom LV 
KTP NRW veröffentlicht. Die rechtliche Überprüfung der 3. Auflage wurde 
durch die Rechtsanwältin Isgard Rhein vorgenommen.

Postkarte "Entdecke Kindertagespflege" - als 
individualisierbares PDF zum Download ver-
fügbar

Um Eltern sowie weitere Interessierte auf das 
Betreuungsangebot der Kindertagespflege auf-
merksam zu machen und das besondere Profil der 
Kindertagespflege in den Fokus zu rücken, hat der 
Landesverband Kindertagespflege unter dem Slo-
gan "Entdecke Kindertagespflege" eine Postkarte 
zur freien Nutzung herausgegeben.

Fachberatungsstellen Kindertagespflege können das beschreibbare PDF-Dokument nutzen, um ihre individu-
ellen Kontaktdaten einzutragen und anschließend bei Bedarf in den Druck zu geben. Denkbar ist das Auslegen 
der Postkarten an kommunalen Festen und Veranstaltungen, in Familienzentren, in Familienbildungsstätten, 
in Familienzentren, in (Kinder-)Arztpraxen, in Apotheken und anderen Orten, an denen (werdende) Eltern 
oder potenzielle Kindertagespflegepersonen auf die Kindertagespflege aufmerksam werden könnten.

Im Dezember 2023 ist der Geschäftsbericht 2022 des LV KTP NRW erschienen. 
Dieser gibt einen ausführlichen Einblick, was unter den Arbeitsschwerpunkten 
des LV KTP NRW Beratung, Fortbildung und Vernetzung im Jahr 2022 um-
gesetzt wurde.

https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/landesverband/gescha-
eftsberichte/

Alle Veröffentlichungen stehen der interessierten Öffentlichkeit zum kostenlosen 
Download auf der Homepage der LV KTP NRW unter Publikationen zur Verfügung:  
https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/publikationen/

https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/landesverband/geschaeftsberichte/
https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/landesverband/geschaeftsberichte/
https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/publikationen/
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8. Beratung 

Durch die Beratung der verschiedenen Zielgruppen trägt der LV KTP NRW zur Weiterentwicklung der landeswei-
ten Infrastruktur von Kindertagespflegeangeboten und zur Qualitätsentwicklung der Kindertagespflege in NRW bei. 

Das Beratungsangebot des LV KTP NRW wird sowohl telefonisch als auch per E-Mail in Anspruch genommen. 

Zu diesen drei Themen wurden vermehrt spezifische Fragen gestellt: 

• Qualifizierung nach dem QHB (inkl. Kinderpfleger*innen, sozpäd. Fachkräfte) 

• Akquise in der Kindertagespflege 

• Großtagespflege / Angestelltenverhältnisse 

Zusätzlich verweist das pädagogische Team des LV KTP NRW in seiner Beratung sowie auf der Homepage und 
der Facebook-Seite des LV KTP NRW kontinuierlich auf die Möglichkeit des Downloads der Handreichung 
Kindertagespflege in Nordrhein-Westfalen, an deren jährlicher Aktualisierung der LV KTP NRW mitwirkt. 

Bei Beratungsanfragen mit rechtlichen Anliegen, konnte der LV KTP NRW in Form einer Lotsenfunktion 
auf sein kostenloses Angebot der Rechts- und Steuerberatung durch Expertinnen für die Kindertagespflege in 
NRW verweisen.

9. Statistik der angebotenen Steuer- und Rechtsberatung

Die mit den Mitteln der Projektförderung seit 2016 eingerichtete Rechts- und Steuerberatung wurde auch in 
2023 weiterhin stark nachgefragt. 

Die Rechts- und Steuerberatung erfolgt im Rahmen von Honorarverträgen mit zwei ausgewiesenen und auf die 
Kindertagespflege spezialisierten Expertinnen aus den Bereichen Recht (Rechtsanwältin Iris Vierheller) und 
Steuerrecht (Steuerberaterin Cornelia Teichmann-Krauth) als kostenlose Beratung per Email und als Telefon-
sprechstunde. Insbesondere die Rechtsberatung wird sehr nachgefragt. 

Nach wie vor stellen die öffentlichen Träger mit Abstand die meisten Anfragen, gefolgt von Kindertagespflege-
personen, freien Trägern und (vereinzelt) Eltern. 

Frau Vierheller stellt eine große Auswahl der Fragen und Antworten aus der Rechtsberatung dem MKJFGFI 
und dem Vorstand/Team des LV KTP NRW zur internen Nutzung zur Verfügung; dies war auch in 2023 für die 
Beratungsanfragen im LV KTP NRW eine hilfreiche Grundlage. 

Rechtsberatung, Landesverband NRW, Januar bis Dezember 2023 Anzahl der Anfragen

schriftlich Jugendamt freie Träger Kindertagespflegeperson Eltern 

626 332 85 183 26

telefonisch

99 31 16 42 10

Gesamt 725 363 101 225 36

Iris Vierheller, Rechtsanwältin

 
Meerbusch im März 2024



Landesverband Kindertagespflege NRW e.V. 
Breite Str. 10b 
40670 Meerbusch

Tel: 0 21 59 - 8 16 81 66

E-Mail: info@lv-ktp-nrw.de

Aktuelle Informationen über die Kindertagespflege in NRW:

www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de
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